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Projekt systemowy współfinansowany ze środków Unii Europejskiej 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 


	


O G Ł O S Z E N I E

z dnia 19 październik 2011 r.

Dyrektor Ośrodka Pomocy Społecznej w Polkowicach ogłasza nabór na stanowisko

ASYSTENTA KOORDYNATORA PROJEKTU

w związku z realizacją Programu Rewitalizacji os. Hubala w Polkowicach pn. „Dogonić dzisiaj” 
w okresie od  październik 2011 r. do  listopada 2012 r.

w ramach PO KL Priorytetu I zatrudnienie i integracja społeczna Działanie 1.2 Systemowe wsparcie instytucji pomocy i integracji społecznej.
I. Nazwa i adres jednostki: Ośrodek Pomocy Społecznej, 59-100 Polkowice, ul. Lipowa 2, tel./fax 76 724 67 00, www.bip.ops.polkowice.pl

II. Do naboru może przystąpić osoba , która :

a/ ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych,

b/ nie była karana za przestępstwa popełnione umyślnie,

c/ ukończyła studia wyższe,
d/ posiada min. dwuletnie doświadczenie w realizacji projektów.
III. Wymagania dodatkowe :

b/ umiejętności interpersonalne i samodzielność,

c/ umiejętność obsługi komputera (program operacyjny, Office, Internet, wysyłanie poczty seryjnej)

d/ posiada cechy osobowości takie jak: odpowiedzialność, systematyczność, komunikatywność, dyspozycyjność.

IV. Oferta powinna zawierać :

a/ życiorys (CV),

b/ list motywacyjny, posiadane referencje,

c/ uwierzytelnione kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie (dyplomy lub zaświadczenia ),

d/ kserokopia dowodu osobistego,

e/ oświadczenie pisemne: o niekaralności za umyślnie popełnione przestępstwo, kandydat na stanowisko korzysta z pełni praw publicznych oraz , że posiada pełną zdolność do czynności prawnych,

f/ oświadczenie, że oferent jest lub nie jest zatrudniony przy realizacji innych projektów finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego oraz, że realizowana umowa nie będzie kolidowała z zatrudnieniem, a obciążenie pracą zawodową nie wpłynie na jakość świadczonej usługi – załącznik.
V. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku :

a/ współpraca z koordynatorem i Dyrektorem OPS w zakresie prawidłowego przepływu informacji i dokumentacji projektowej,

b/ koordynacja działań partnerów projektu w zakresie,
c/ koordynowanie działań związanych z promocją ,

d/ sporządzanie wniosku o płatność w części merytorycznej wraz z wymaganymi załącznikami, w tym nakładka elektroniczna PEFS,

f/ monitorowanie wszelkich zmian w wytycznych i innych regulacjach dotyczących realizowanego projektu mających wpływ na prawidłowy poziom zadań oraz niezwłoczne podejmowanie stosownych działań w tym zakresie,
g/ przygotowanie wstępnej wersji sprawozdań dla koordynatora,

i/ sporządzanie protokołów z posiedzeń zespołu zarządzającego,

j/ bieżący przegląd dokumentacji realizowanych zadań programu,
k/ monitoring działań w programie,
l/ inne wynikające z bieżących potrzeb.
VI. Kryterium wyboru oferty:

- kwalifikacje, umiejętności, doświadczenie w danej dziedzinie.

VII. Forma zatrudnienia- umowa zlecenie

VIII. Określenie terminu i miejsca składania dokumentów:

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w Ośrodku Pomocy Społecznej 59-100 Polkowice, ul. Lipowa 2, w zamkniętej kopercie z dopiskiem „ Nabór na stanowisko – asystent koordynatora projektu” lub za pośrednictwem poczty w terminie od 19 października do 21 października 2011 r. do godz. 15.30

IX. Inne informacje.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej

oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie OPS w dniu 25 października 2011 r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne:

list motywacyjny, życiorys (CV), powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) ”.

Umowa zostanie podpisana po podpisaniu umowy z Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich

Dyrektor OPS

Beata Puławska

[image: image4.jpg]Pa/kaw/cg /‘I‘k





